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Die m&i-Fachklinik Enzensberg in Hop-
fen am See bei Fissen (Ostallgdu, Std-
bayern) ist das Stammbhaus der deutsch-
landweit  tatigen  m&i-Klinikgruppe
Enzensberg. Seit 1982 behandelt die
Klinik Patienten in der konservativen
Akutmedizin sowie in der stationdren
und ambulanten medizinischen Rehabi-
litation und hilft Dir auf dem Weg zu
mehr Gesundheit.

Deine mo

Einsatz

Unsere Mitarbeiter bilden mit ihren Er-
fahrungen, Fachkompetenzen und ihrer
Motivation die wichtigste Ressource der
Fachklinik in der interdisziplindren Arbeit.

Wir bieten Dir spannende Arbeitsinhal-
te, eine kooperative und wertschatzen-
de Arbeitsatmosphare und interessante
Entwicklungsmoglichkeiten.
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Zahlen, Daten,
Fakten

100%

TEAMGEIST V)

30

FORTBILDUNGEN

PRO JAHR PATIENTEN

40 0 im Jahr 2026

AMBULANTE
PATIENTEN

SCHWESTER-
KLINIKEN IM
VERBUND DER
KLINIKGRUPPE
ENZENSBERG



Unbefristeter Arbeitsvertrag

Strukturierte Einarbeitung mit
Patensystem fur ein gutes Ankommen in
der m&i-Fachklinik Enzensberg

Bezahlung nach Tarif plus Zulagen
Urlaubs- und Weihnachtsgeld

Flexibilitatspramie fir unsere
Pool-Mitarbeiter

Betriebliche Altersvorsorge

Vielfaltige Arbeitszeitmodelle

Maglichkeiten zur Teilnahme an
Fort- und Weiterbildungen

Betriebliches Gesundheits-

management (Sportgruppen,
Wenn Du Uber eine dieser Berufsqualifikationen verfugst: Schwimmbad)

Gesundheits- und Krankenpfleger mit und ohne Fachweiterbildung Vorschlagswesen

Altenpfleger Personalzimmer auf Zeit
Krankenpflegehelfer Corporate Benefits
Altenpflegehelfer (vergunstigtes Einkaufen bei zahlreichen
Pflegehelfer 0.Q. Onlinehandlern)
Einspringbonus
Egal, ob Du Berufseinsteiger bist, bereits tber entsprechende Berufserfahrung verfuigst 30 Tage Urlaub + Méglichkeit auf
oder nach vorUbergehender Berufspause wieder Deine Tatigkeit aufnehmen méchtest! unbezahlten Urlaub (Gehaltsverzicht)
Jobrad

Wir freuen uns auf Dich!



Eingang der Bewerbungsunterlagen.

Erhalt einer Empfangsbestatigung innerhalb
von wenigen Tagen.

Sorgfaltige Priifung Deiner Unterlagen.

Ggf. Einladung zu einem Vorstellungsgesprach.

VerknUpfung des Gesprachs ggf. mit einer Hospitation im

zukUnftigen Einsatzbereich, um uns naher kennenzulernen.

Im Falle einer Einarbeitungskonzeptes erhaltst Du von der
Personalabteilung alle notwendigen Vertragsunterlagen.
In einem personlichen Gesprach mit der Personalleitung
werden alle Vertragsbestandteile und natdrlich alle

Deine offenen Fragen besprochen.

Herzlich willkommen an der m&i-Fachklinik
Enzensberg! Dein jeweiliger Vorgesetzter wird
Dich zwei bis vier Wochen vor Arbeitsantritt
kontaktieren, um mit Dir den Dienstplan zu
besprechen. An Deinem ersten Arbeitstag holt
Dein Pate Dich an der Rezeption ab. Im Rah-
men unseres strukturierten Einarbeitungskon-
zeptes erhéltst Du am ersten Arbeitstag Deine
BegrtiBungsmappe mit allen notwendigen In-
formationen.

Du hast Fragen? Sprich uns an!
m&i-Fachklinik Enzensberg

Personalabteilung

Telefon: 08362 12-1052
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ANFAHRT MIT DEM AUTO

Hopfen am See erreichen Sie aus Richtung Ulm/Kempten Uber die A7 bis Abfahrt
Fussen. Dann links auf UmgehungsstraBe geradeaus Richtung Kénigsschlésser. Am
Ende der UmgehungsstraBe rechts der Beschilderung nach Hopfen am See folgen.
Von Munchen A96/Landsberg/Buchloe, B12 Kaufbeuren bis Marktoberdorf, dann
auf der B16 bis Fussen/Hopfen am See.

Hinweis: Aus Griinden der besseren Lesbarkeit wird bei Personenbezeichnungen und personenbezogenen Hauptwortern hier die mann-
liche Form verwendet. Entsprechende Begriffe gelten im Sinne der Gleichbehandlung grundsatzlich fir alle Geschlechter. Die verkirzte
Sprachform hat nur redaktionelle Griinde und beinhaltet keine Wertung
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Zertifiziert nach Spezialisierte Akutmedizin und
Medizinische Rehabilitation

+
HoéhenstraBe 56
QBeha 87629 Hopfen am See/Fiissen
Telefon 08362 12-0

info@fachklinik-enzensberg.de
www.fachklinik-enzensberg.de

Im Verbund der
m&i-Klinikgruppe Enzensberg
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